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BIÊN BẢN
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014


Công ty cổ phần Than Hà Tu – Vinacomin: Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 5700101323 cấp lần đầu ngày 25/12/2006 tại Sở Kế hoạch và đầu tư Tỉnh Quảng Ninh; Công ty có trụ sở chính tại Tổ 6 khu 3, Phường Hà Tu, Thành phố Hạ Long, Tỉnh Quảng Ninh.
Vào hồi 8h00’ ngày 16/4/2014 tại Văn phòng trụ sở chính, Công ty tiến hành Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 dưới sự chủ toạ của ông Hoàng Minh Hiếu, Chủ tịch Hội đồng quản trị (HĐQT).

ĐẠI HỘI  ĐƯỢC TIẾN HÀNH THEO TRÌNH TỰ SAU ĐÂY:

I. Về công tác tổ chức:
Đại hội đã nghe: 
1.1 Ông Hoàng Minh Hiếu Chủ tọa Đại hội cử ông Lương Xuân Hùng, cổ đông Công ty làm thư ký Đại hội và tổ bầu cử, kiểm phiếu giúp việc cho Thư ký gồm:
- Bà Nguyễn Thị Bích Thủy,		Phó phòng TCLĐ 	– Tổ trưởng;
- Bà Nguyễn Phương Nhung,		Phó Văn Phòng	– Tổ viên;
- Ông Vũ Minh Tuấn,  			Cán bộ  Văn phòng 	– Tổ viên;

1.2 Bà Nguyễn Thị Thanh Tươi thành viên BKS, Trưởng ban kiểm tra tư cách cổ đông, báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông:
Tổng số cổ đông có đủ tư cách tham dự Đại hội 1.858 cổ đông, có mặt tham dự tại Đại hội 31 cổ đông, sở hữu và đại diện cho 9.854.792 cổ phần có quyền biểu quyết, chiếm 72,197% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty. Như vậy Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 đó đủ điều kiện để tiến hành Đại hội theo Qui định của pháp luật và Điều lệ của Công ty.

II. Đại hội đã nghe các báo cáo và biểu quyết thông qua về các vấn đề:

2.1. Ông Ong Thế Minh trình bày tờ trình thay đổi nội dung nghị sự và chương trình của Đại hội, Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành 9.854.792 cp, chiếm 100 % tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.2. Tiếp theo Ông Ong Thế Minh, thành viên HĐQT trình bày Quy chế làm việc của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 Công ty cổ phần than Hà Tu – Vinacomin.
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.792 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.3. Ông Nguyễn Hồng Sơn, Phó Giám đốc Công ty trình bày báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 và phương án sản xuất kinh doanh năm 2014 của Công ty với những chỉ tiêu chủ yếu sau:
Kết quả sản xuất kinh doanh năm 2013
	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch Tập đoàn
	Thực hiện 2013
	%
KHĐN
	%
KHĐC

	
	
	
	Đầu năm
	Điều chỉnh
	
	
	

	1
	Than nguyên khai
	Tấn
	1.600.000
	1.250.000
	1.252.326
	78,3
	100,2

	2
	Đất đá bốc xúc
	m3
	21.400.000
	16.725.000
	16.749.978
	78,3
	100,2

	4
	Than tiêu thụ
	Tấn
	1.650.000
	1.401.000
	1.396.296
	84,6
	99,7

	5
	Doanh thu than
	Trđ
	2.135.000
	1.801.000
	1.833.219
	85,9
	101,8

	6
	Lợi nhuận tổng số
	Trđ
	31.434
	27.220
	38.541
	112,7
	141,7

	7
	Tiền lương b/quân
	1000đ/ng/t
	6.548
	6.548
	6.807
	104
	104

	8
	Cổ tức
	%
	10-15
	10
	13
	
	130



Than sản xuất: Theo nghị quyết HĐCĐ năm 2013, kế hoạch của Công ty khai thác 1.600.000 tấn than, tuy nhiên do tình hình tiêu thụ khó khăn của Tập đoàn, Tập đoàn đã điều chỉnh giảm giảm kế hoạch sản lượng của một số đơn vị thành viên, riêng với Công ty tập đoàn đã cắt giảm 350.000 tấn than nguyên khai.
Về than tiêu thụ: Năm 2013, sau khi tập đoàn điều chỉnh giảm 350.000 tấn than NK, tương ứng giảm 308.000 tấn than sạch tiêu thụ. Đứng trước tình hình tiệu thụ, doanh thu giảm, Công ty đã chủ động đề xuất Tập đoàn cho bổ sung tăng 100.000 tấn than khai thác lại và 40.000 tấn than sơ tuyển giao tuyển than với mục đích giảm giá thành sản phẩm và tăng thêm doanh thu, đảm bảo tăng được lợi nhuận theo nghị quyết HĐCĐ năm 2013 đã thông qua.
Về lợi nhuận: Theo kế hoạch đầu năm lợi nhuận theo nghị quyết ĐHĐCĐ là 31.434 tỷ. Trong năm Tập đoàn đã cắt giảm khối lượng công việc, tương ứng với việc cắt giảm lợi nhuận từ 31.434 triệu đồng xuống còn 27.220 triệu đồng. Tuy nhiên, bằng các giải pháp hữu hiệu và sự quyết tâm của Tập thể CBCVN Công ty trong việc tiết giảm chi phí, do đó trong năm 2013 lợi nhuận Công ty đã đạt được 38,541/31,434 triệu đồng tăng 12,7% so với Nghị quyết ĐHĐCĐ.

Kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014

	STT
	Chỉ tiêu
	Đvt
	TH năm 2013
	KH năm 2014
	%

	1
	Đất đá bốc xúc
	M3
	16.749.978
	18.700.000
	116

	2
	Than NK sản xuất
	Tấn
	1.252.326
	1.400.000
	118

	
	· Than NK sàng tại mỏ
	
	1.009.210
	900.000
	89,2

	
	· Than NK giao NMT
	Tấn
	243.116
	500.000
	206

	3
	Than khai thác lại
	Tấn
	250.000
	250.000
	100

	4
	Than tiêu thụ
	Tấn
	1.396.296
	1.610.000
	115

	5
	Lợi nhuận than
	Trđ
	38.541
	26.610
	70,1

	6
	Doanh thu
	Trđ
	1.833.219
	1.883.333
	102,7

	7
	Thu nhập bình quân
	1000đ/ng/t
	6.807
	6.274
	92,2


Các giải pháp chủ yếu chỉ đạo, điều hành thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014.
Một số công tác khác ngoài sản xuất than:
+ Phân xưởng DVTH: Tiếp tục sắp xếp và điều chỉnh lại định mức, khoán chi phí và doanh thu đảm bảo giải quyết được công ăn việc làm cho số lao động dôi dư tự chi trả lương và lễ tết cho người lao động.
+ Đúc kết rút kinh nghiệm công tác thuê thiết bị của các đối tác để giải quyết việc làm và thu nhập cho người lao động. Đảm bảo hài hòa lợi ích của người vận hành thiết bị đi thuê và đối tác đầu tư, lợi ích của công ty như hệ thống sàng tuyển, thuê thiết bị vận tải (Phân xưởng: Xe 3, Xe 7).
+ Dự án khai thác quặng Bauxit tại Tân Rai – Lâm Đồng: Năm 2014 công ty đã nhận sản lượng giao là 1.300.000 tấn quặng, doanh thu 41,8 tỷ đồng. Bằng hình thức phối hợp với công ty Môi trường Nhân Cơ thuê thiết bị đảm bảo hiệu quả nhất trong tình hình khó khăn của khai thác Bauxit hiện nay.

2.4. Bà Lê Cẩm Thanh Kế toán trưởng Công ty trình bày tóm tắt báo cáo tài chính sau kiểm toán năm 2013 do Công ty TNHH hãng Kiểm toán - AASC kiểm toán, bao gồm các chỉ tiêu chủ yếu có số dư cuối kỳ như sau:
- Tài sản ngắn hạn:                   		395.786.959.288 đồng;
- Tài sản dài hạn:                       		376.266.234.779 đồng;
- Nợ phải trả:                            		521.497.022.649 đồng;   
- Tổng nguồn vốn chủ sở hữu:		250.556.171.418 đồng;
- Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế:        	  38.541.008.052 đồng;
- Lãi cơ bản trên cổ phiếu:			                  2.195 đồng;
- Tỷ suất lợi nhuận sau thuế/Nguồn vốn CSH:           11,95 %;
- Mức độ bảo toàn vốn:				          1,83 lần.

2.5. Bà Lê Cẩm Thanh Kế toán trưởng Công ty trình bày tiếp Phương án chi trả cổ tức và Kế hoạch trích lập các quỹ năm 2013, bao gồm các số liệu chủ yếu như sau:
· Tổng lợi nhuận trước thuế năm 2013: 		38.541.008.052 đồng;
· Tổng số thuế thu nhập doanh nghiệp:	 	  8.581.729.157 đồng; 
· Thuế TNDN được hưởng ưu đãi:	  	  6.982.936.094 đồng;
· Thuế TNDN không được ưu đãi:	  	  1.598.793.063 đồng.
· Lợi nhuận sau thuế: 					29.959.278.895 đồng.
a) Chi trả cổ tức (13%/vốn điều lệ): 		17.744.659.400 đồng;
b) Trích lập quỹ đầu tư phát triển 15%: 		  1.790.905.424 đồng;
c) Trích lập quỹ thưởng ban quản lý điều hành       275.250.000 đồng;
d) Lợi nhuận còn lại sau khi trích lập các khoản a, b, c: 10.148.464.071 đồng;
· Trích lập Quỹ khen thưởng:  	3.044.539.221 đồng;
· Trích lập Quỹ phúc lợi:		7.103.924.850 đồng.

2.6. Bà Lê Thị Cẩm Thanh trình bày báo cáo tiền thù lao chi trả các thành viên HĐQT, BKS Công ty năm 2013 và đề xuất mức thù lao cho HĐQT, BKS Công ty trong năm 2014.
- Tổng mức thù lao cho HĐQT, BKS Công ty thực chi trong năm 2013 là: 193.197.600 đồng;
- Mức thù lao cho HĐQT, BKS Công ty trong năm 2014 được thanh toán hàng tháng như sau:
	TT
	Chức danh
	Hệ số lương bậc 2/2 chuyên trách
	Mức phụ cấp trách nhiệm hàng tháng (VNĐ )

	1
	Chủ tịch HĐQT
	7,30
	27.000.000 x  20% = 5.400.000

	2
	Uỷ viên  HĐQT
	6,31
	23.000.000 x  20% = 4.600.000

	3
	Trưởng   BKS 
	6,31
	23.000.000 x  20% = 4.600.000

	4
	Uỷ viên  BKS
	5,98
	21.000.000 x  20% = 4.200.000



Hàng tháng các thành viên HĐQT và BKS làm công tác kiêm nhiệm tại Công ty được thanh toán 80% mức thù lao cho tháng đó; số 20% còn lại được quyết toán vào cuối năm trên cơ sở kết quả SXKD của Công ty.

2.7. Bà Trần Thị Kim Loan,Trưởng ban Kiểm soát Công ty, trình bày Báo cáo thẩm định Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2013 do Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính Kế toán Kiểm toán – AASC (nay là Hãng kiểm toán AASC) thực hiện với những nhận xét đánh giá sau:
- Số liệu hạch toán kế toán trên báo cáo tài chính tại thời điểm 31/12/1013 phù hợp với chuẩn mực, chế độ kế toán Việt Nam hiện hành và Pháp luật Nhà nước. 	
· Thống nhất các nội dung và các ý kiến của Kiểm toán độc lập tại biên bản số 351/2014/BC-KTTC-AASC.QN ngày 18/3/2014.
· Xác nhận số liệu tại báo cáo thực hiện các chỉ tiêu kinh tế kỹ thuật chủ yếu năm 2013 và báo cáo tài chính năm 2014. Nhất trí với số liệu báo cáo của Bà Kế toán trưởng Công ty đã trình bày trong đại hội.
· Công ty đã hoàn thành mọi nghĩa vụ với Nhà nước, đảm bảo quyền lợi của Công ty và quyền lợi chính đáng của các Cổ đông

2.8. Bà Trần Thị Kim Loan, thay mặt ban Kiểm soát Công ty trình bày tiếp đề xuất lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập để kiểm toán báo cáo tài chính năm 2014. Trong báo cáo Công ty được đề xuất lựa chọn để kiểm toán báo cáo tài chính năm 2014 là: “Công ty TNHH Hãng kiểm toán AASC” có trụ sở chính tại: Số 1 Lê Phụng Hiểu - Hà Nội - Việt Nam và Văn phòng đại diện tại Quảng Ninh: Cột 2 - Đường Nguyễn Văn Cừ - TP Hạ Long.

2.9. Đại hội thảo luận và biểu quyết thông qua các vấn đề:
2.9.1. Về báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 của Công ty do ông Nguyễn Hồng Sơn Phó giám đốc trình bày: 
Ý kiến của cổ đông Lý Văn Công sở hữu và đại diện 22.392 cổ phiếu, chiếm 0,163%: Đề nghị mức tiền lương năm 2014 lớn hơn hoặc bằng 6,274 triệu đồng/người /tháng.
Chủ tọa trả lời: Công ty cố gắng điều hành để tăng năng suất và hiệu quả SXKD, khi có đủ điều kiện Công ty sẽ cải thiện tiền lương cho người lao động.
Các cổ đông còn lại không có ý  kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua báo cáo hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2013 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 của Công ty kết quả:
* Tỷ lệ tán thành:9.854.729  cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.
Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị ban hành các quyết định để Công ty tổ chức thực hiện.

2.9.2. Về phương án chi trả cổ tức và trích lập các quĩ năm 2013:
Ý kiến của cổ đông Nguyễn Quang Quyền sở hữu 2.424.400 cổ phiếu, chiếm 17,762% có quyền biểu quyết có 02 ý kiến:
- Đề nghị xem xét đưa các khoản thưởng vào chi phí sản xuất để có điều kiện tăng cổ tức cho các cổ đông.
- Mong muốn Công ty điều hành hiệu quả để trả cổ tức năm 2014 được tối đa (15%).

Chủ tọa trả lời: 
- Hiện nay Công ty đã thực hiện các khoản thưởng theo đúng quy định của Nhà nước và Tập đoàn. Tuy nhiên Công ty sẽ chỉ đạo các Phòng nghiệp vụ xem xét theo ý kiến trên.
- Tạm đưa mức trả từ 10-15%, mức trả sẽ phụ thuộc vào kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty, Công ty cố gắng phấn đấu để đạt mức tối đa (15%).
Các cổ đông còn lại không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua phương án chi trả cổ tức năm 2013 là 13%/vốn điều lệ tương đương 1.300đ/cổ phần và kế hoạch trích lập các quĩ năm 2013 với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.
Đại hội đồng cổ đông giao cho Hội đồng quản trị hoàn thiện thủ tục và thực hiện chi trả cổ tức sớm nhất cho các cổ đông theo qui định của Pháp luật.

2.9.3. Về báo cáo chi trả tiền thù lao cho các thành viên HĐQT, BKS Công ty năm 2013 và đề xuất mức thù lao cho HĐQT, BKS Công ty trong năm 2013:
Các cổ đông không có ý kiến
Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua báo cáo chi trả thù lao cho các thành viên HĐQT, BKS Công ty năm 2013 và đề xuất mức thù lao cho HĐQT, BKS Công ty trong năm 2013 với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành:9.854.729 cp, chiếm 100.% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.9.4. Về báo cáo thẩm định báo cáo tài chính kiểm toán năm 2013 của BKS do Trưởng BKS trình bày:
Các cổ đông không có ý kiến
Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua Báo cáo thẩm định báo cáo tài chính kiểm toán năm 2013 với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.9.5. Về đề xuất lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2014 của BKS do bà Trần Thị Kim Loan trình bày: 
Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua đề xuất lựa chọn Công ty kiểm toán báo cáo tài chính năm 2014 của BKS là: “Công ty TNHH hãng kiểm toán AASC” có trụ sở chính: Số 1 Lê Phụng Hiểu - Hà Nội - Việt Nam và Văn phòng đại diện tại Quảng Ninh: Cột 2 - Đường Nguyễn Văn Cừ - TP Hạ Long. Với kết quả: 
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.
Trong trường hợp vì lý do khách quan, hãng kiểm toán AASC không thực hiện, Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị chọn đơn vị kiểm toán khác.

2.10. Đại hội nghỉ giải lao:

2.11. Về Báo cáo của HĐQT đánh giá thực trạng quản lý kinh doanh ở Công ty năm 2013 do ông Ong Thế Minh thành viên HĐQT trình bày:
Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua Báo cáo của HĐQT về đánh giá thực trạng quản lý kinh doanh ở công ty năm 2013 với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.12. Về Báo cáo hoạt động của BKS và giám sát hoạt động quản lý của HĐQT Ban giám đốc điều hành năm 2013 do bà Trần Thị Kim Loan thành viên BKS trình bày:
Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua Báo cáo của BKS về hoạt động của BKS và và giám sát hoạt động quản lý của HĐQT Ban giám đốc điều hành năm 2013 với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.


2.13. Đại hội thông qua việc sửa đổi Điều lệ công ty.
Ông Nguyễn Việt Thanh, Thành viên HĐQT Công ty trình bày tờ trình sủa đổi, bổ sung Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty theo quy định của: Nghị định số 71/2013/NĐ-CP ngày 11/7/2013 của Chính phủ, về đầu tư vốn Nhà nước vào doanh nghiệp và quản lý tài chính đối với doanh nghiệp do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ; Thông tư số 220/2013/TT-BTC ngày 31/12/2013 của Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định 71/2013/NĐ-CP của Chính phủ; Văn bản hướng dẫn số: 1408/TKV-TCCB ngày 13/03/2014 của Tập đoàn TKV về việc sửa đổi, bổ sung điều lệ Công ty.

	Điều lệ Công ty
 hiện hành
	  Đề nghị sửa đổi, bổ sung
 Khoản 1 Điều 40 và Điều 43

	Điều 40. Phân phối lợi nhuận
[bookmark: _Toc352061953]1. Lợi nhuận trước thuế của Công ty sau khi nộp thuế thu nhập doanh nghiệp theo quy định, phần còn lại được sử dụng như sau:
[bookmark: _Toc352061954]a) Trích lập quỹ dự trữ bổ sung vốn điều lệ không được vượt quá 5% lợi nhuận sau thuế của Công ty và được trích cho đến khi quỹ dự trữ bằng 10% vốn điều lệ của Công ty;
[bookmark: _Toc352061955]b) Chia cổ tức;
[bookmark: _Toc352061956]c) Trích lập quỹ dự phòng tài chính;
[bookmark: _Toc352061957]d) Trích lập các quỹ đầu tư phát triển, khen thưởng, phúc lợi.
[bookmark: _Toc352061958]2. Mức cổ tức, hình thức chi trả cổ tức hàng năm từ lợi nhuận được giữ lại của Công ty và tỷ lệ trích lập các quỹ do Đại hội đồng cổ đông quyết định theo đề nghị của HĐQT. 

Điều 43. Quỹ dự trữ bổ sung vốn điều lệ
[bookmark: _Toc352061975]Hàng năm, Công ty sẽ phải trích từ lợi nhuận sau thuế của mình một khoản vào quỹ dự trữ để bổ sung vốn điều lệ theo quy định của pháp luật. Khoản trích này không được vượt quá 5% lợi nhuận sau thuế của Công ty và được trích cho đến khi quỹ dự trữ bằng 10% vốn điều lệ của Công ty. 
	Điều 40. Phân phối lợi nhuận
1. Lợi nhuận trước thuế của Công ty sau khi bù đắp lỗ năm trước (nếu có) theo quy định của Luật thuế thu nhập doanh nghiệp và nộp thuế thu nhập doanh nghiệp, phần lợi nhuận còn lại được sử dụng như sau:
a) Chia cổ tức;
b) Trích lập các quỹ theo quy định của pháp luật.





2. Mức cổ tức, hình thức chi trả cổ tức hàng năm từ lợi nhuận được giữ lại của Công ty và tỷ lệ trích lập các quỹ do Đại hội đồng cổ đông quyết định theo đề nghị của HĐQT. 

Điều 43. Bổ sung vốn điều lệ
Công ty được bổ sung vốn điều lệ theo quy định, trình tự và thủ tục bổ sung vốn điều lệ Công ty thực hiện theo quy định của pháp luật.



Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua quyết định sửa đổi, bổ sung Khoản 1 Điều 40 và Điều 43 Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty theo các văn bản hướng dẫn trên. Kết quả: 
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.
Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT hoặc Người đại diện theo pháp luật của Công ty ký vào bản Điều lệ sửa đổi, bổ sung đã được thông qua tại Đại hội này.

2.14. Về tờ trình giao nhiệm vụ Chủ tịch HĐQT kiêm Giám đốc điều hành:
Ông Nguyễn Việt Thanh đã trình bày trước Đại hội tờ trình đề nghị thông qua việc ông Hoàng Minh Hiếu - Người đại diện phần vốn của Tập đoàn Vinacomin tại Công ty cổ phần Than Hà Tu -Vinacomin giữ chức vụ Chủ tịch HĐQT kiêm giữ chức Giám đốc điều hành Công ty. 
Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua với kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

2.15. Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội
Ông Lương Xuân Hùng thư ký Đại hội đã đọc toàn văn Biên bản và dự thảo Nghị quyết trước đại hội. 
Các cổ đông không có ý kiến. Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua Biên bản và Nghị quyết đại hội. Kết quả:
* Tỷ lệ tán thành: 9.854.729 cp, chiếm 100% tổng số cổ phần tham gia biểu quyết.

Đại hội đồng cổ đông năm 2014 kết thúc vào hồi 11h30’ cùng ngày.

	N¬i nhËn:
 - UBCKNN, SGDCKHN (bc);
 - C¸c cæ ®«ng cña c«ng ty;
 - C¸c thµnh viªn H§QT, BKS;
 - L­u VT, Th­ ký c«ng ty.
                                                                  
	
TH¦ Ký


(Đã ký)


Lương Xuân Hùng
	TM. §¹I HéI §åNG Cæ §¤NG
CHñ TäA


(Đã ký)


Hoµng Minh HiÕu
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